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______________________________________________________________________________________________________________ 
Vedi segnatura in allegato      Pianezza, 22/12/2020 
 
 

All’albo dell’I.C. di Pianezza 

                                  Amm.ne Trasparente  

            A tutti gli interessati  
  

  
OGGETTO: PROCEDURA ORDINARIA DI SELEZIONE TRAMITE AVVISO ESTERNO 
PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO COME PSICOLOGO SCOLASTICO A.S. 
2020/21 – CIG. ZA72FEA457 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    VISTO il DPR n. 275/1999;  
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”;  
VISTO il D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche”;  
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi”;  
VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;  
VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;  
VISTA la nota MIUR Prot. N. 1746 del 26/10/2020 Trasmissione del Protocollo d’intesa in cui viene esplicitato 
per l’esperto individuato “impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di 
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale 
scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto 
psicologico” pertanto si omette l’avviso interno, e da cui si evince un’ulteriore risorsa per il supporto psicologico 
per il periodo da gennaio a giugno 2021 per un totale di € 3.200,00;  
VISTA la nota MIUR Prot. N. 20550 del 06/11/2020 indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico con 
allegata tabella titoli;  
VISTA la nota MIUR Prot. N. 23072 del 30/09/2020 di assegnazione pari a € 1.600,00 per assistenza psicologica 
e medica del contratto di uno psicologo;  
VISTA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare 
svolgimento dell’offerta formativa;  
RITENUTO di dover procedere per l’acquisizione del servizio in oggetto previa procedura di comparazione di 
curricula;  
CONSIDERATA la necessità di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e professionalità;  
VISTO il Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio da SARS-
CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione a cura del Dipartimento di medicina, epidemiologica, 
igiene del lavoro e ambientale, pubblicato dall’INAIL del mese di aprile 2020;  
VISTO il Protocollo d’intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza per 
il contenimento della diffusione di COVID-19, sottoscritto con le organizzazioni sindacali in data 6 agosto 2020;  

 
 
 
 
 

  

Documento informatico firmato digitalmente da MAURIZIO SPARAGNA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Protocollo 0004376/2020 del 22/12/2020



EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER  
 

Reclutamento esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA per il supporto psicologico a studenti e 
personale della scuola per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e per fornire 
supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltà relazionali, traumi psicologici e per prevenire l’insorgere 
di forme di disagio e/o malessere psico-fisico.  
 PROGETTO  PERIODO  IMPORTO LORDO  COMPENSO 

ORARIO 
Sportello psicologico da 
declinare in base alle 
esigenze dell’istituto – 
progetto: “Ascolto e aiuto 
oggi al tempo del covid” 

a.s. 2020/2021 € 1.600,00  € 40,00 
Omnicomprensivo 
di oneri fiscali 

  
MODALITA’ DI RECLUTAMENTO  
Tutti gli interessati possono manifestare il proprio interesse inviando il proprio curriculum dal quale si deve 
evincere il possesso di requisiti adeguati alla realizzazione degli obiettivi del progetto unitamente ad un 
progetto relativo alle modalità con cui saranno soddisfatte le esigenze di sportello “Help” nella scuola 
proponente l’attività.  
L’istanza, redatta in carta libera, dovrà contenere oltre ai dati anagrafici, ai titoli culturali e accademici con la 
specificazione della data e dell’Istituto universitario di conseguimento del titolo accademico, il voto, tutti gli 
altri titoli considerati congrui con la candidatura, la dichiarazione di:  
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; b) godere dei 
diritti civili e politici; c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziale; d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; e) essere 
in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al 
contenuto della prestazione richiesta. Non saranno considerate in nessun caso lauree non magistrali e non 
specialistiche.  

Il Dirigente Scolastico procederà alla selezione degli esperti, comparando i curricula secondo gli 
schemi allegati al presente bando e pervenuti al protocollo dell’istituto ESCLUSIVAMENTE VIA P.E.C. 
ED IN FORMATO PDF all’indirizzo: toic89700n@pec.istruzione.it entro le ore 12.00 del giorno 
11/01/2021, secondo i criteri stabiliti dalla normativa contenuta nell’art. 35 del CCNL del 29/11/2007, nel 
D.Lgs. 129/2018 secondo le indicazioni della nota M.I.U.R. n. 34815 del 02/08/2017 come rettificata dalla 
nota M.I.U.R. n. 35926 del 21/09/2017. La valutazione effettuata esaminerà i seguenti descrittori:  
  
INDICATORI ADOTTATI DALLA COMMISSIONE PER LA COMPARAZIONE:  

 Criterio di valutazione Punti Max 
punti 

Conseguimento della Laurea in Psicologia 
(vecchio ordinamento / magistrale / 
specialistica) con votazione: 
110 e lode/110 

Punteggio di laurea pari a 110/110 
e lode 

Punti 15 

Punteggio di laurea 
da 110 a 101 

Punti 12 

Punteggio di laurea 
da 100 in giù 

Punti 10 

 

15 

Conseguimento di Master/Corso 
Specializzazione universitaria/Dottorato di 
Ricerca sulle materie inerenti l’incarico 

3 punti per ogni titolo conseguito - max 5 titoli 15 

Esperienza nella gestione dello sportello 
d’ascolto psicologico presso istituzioni 
scolastiche del 1° ciclo di istruzione 

5 punti 
per ogni anno scolastico per max di tre anni scolastici 

15 

Esperienza nella gestione del servizio di 
supporto psicologico in situazioni 
emergenziali 

1 punto 
per ogni incarico annuale per  max di cinque anni  

5 

Totale punti 50 



 
A parità di punteggio si procederà a dare la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:  
• maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione all’ambito di intervento;  
• precedenti esperienze presso altre scuole, con valutazione positiva;  
Qualora dovesse ancora persistere la condizione di parità, si procederà con sorteggio.  
  
Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere valutate dal 
dirigente scolastico con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di documentazione probante:  
L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum 
pervenuto al protocollo via mail entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  
Gli aspiranti, dipendenti della P.A. o da altra amministrazione, dovranno essere autorizzati e la stipulazione 
del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione;  
L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della 
prestazione previa presentazione del registro delle attività realizzate, la relazione finale e la dichiarazione 
dettagliata delle ore prestate;  
Ai sensi del GDPR 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti per le finalità di gestione 
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle 
norme vigenti.  
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.  
 
REQUISITI RICHIESTI   - TITOLI DI ACCESSO:  

I requisiti per la partecipazione sono i seguenti:  
1) Diploma di Laurea Magistrale in Psicologia o Laurea in psicologia (vecchio ordinamento)  
2) Possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all’UE;  
3) Godimento di diritti civili e politici;  
4) Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 5) Inesistenza di qualsiasi causa 

ostativa a stipulare contratti con la PA.  
  
Ulteriori requisiti previsti dalla nota MI prot. n. 1746 del 26/10/2020:  
Ulteriori requisiti per la selezione degli psicologi dovrà avvenire sulla base dei criteri di selezione e 
condizioni di partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocollo:  
a) Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche 
o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;  
b) Impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 
professionali, di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente bando, con il personale scolastico, 
con le famiglie e con gli studenti di codesta istituzione scolastica.  

  
TITOLI PREFENZIALI:  

 Esperienze professionali in ambito educativo per quanto attiene l’area di soggetti a rischio e della 
dispersione scolastica;  

 Pubblicazioni in ambito educativo;  
 Precedenti esperienze di gestione di sportello scolastico, conoscenza della rete dei servizi locali, 

capacità di collaborazione e mediazione con i rappresentanti delle Istituzioni sanitarie specifiche 
locali.  

  
I requisiti richiesti per le collaborazioni afferiscono a prestazioni altamente qualificate, richiamando, nella 
definizione di prestazione altamente qualificata, quanto indicato nella norma (art. 46 D.L. 112/2008), laddove 
si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria per attività che debbano essere 
svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo educativo.  
 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art 75 del predetto D.P.R. n.  
445/2000.  
Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 
potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  
  



 
 
 
COMPENSI :  

L’importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio è pari a €1.600,00 (milleseicento/00), 
onnicomprensivi di ritenuta d’acconto, IRPEF ed ogni altro onere e sarà corrisposto al termine dell’incarico 
dopo l’esibizione del Registro delle attività svolte, relazione finale e timesheet relativo agli interventi.  
  
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
  
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, è  
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico.  
  
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
  
Tutti i dati di cui l’Istituto entrerà in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del 
D.Lgs 101/2018 per le sole finalità indicate nel presente avviso.  
La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del personale 
assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento della procedura di selezione l’interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il 
diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini 
non conformi a legge.  
 
PUBBLICITA’ dell’Avviso  
Il presente avviso è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola. Dell’esito della procedura 
comparativa sarà data analoga pubblicità.  
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO   
Prof. Maurizio SPARAGNA  
       Firmato digitalmente 

  
Allegati:  
Allegato 1 
Allegato 2 
Scheda Fiscale da restituire compilata 
Consenso dati  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
ALLEGATO 1 – domanda di partecipazione 

 
AVVISO PUBBLICO 

PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN PROFESSIONISTA PSICOLOGO PER IL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI SUPPORTO PSICOLOGICO PER ALUNNI, FAMIGLIE E PERSONALE ANNO 
SCOLASTICO 2020/2021  
 
compilare in modo leggibile  
 
Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato a _____________________________il ________________________ 

C.F. ________________________________________________ 

residente a ____________________________ in via ____________________________________ 

indirizzo email ___________________________________________________________________ 

numero di telefono _______________________________________________________________ 

presenta la propria istanza di partecipazione alla procedura di individuazione di un professionista psicologo di cui 

all’Avviso Pubblico Prot. n. 4370 del 21/12/2020 e a tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di 

dichiarazioni false e della conseguente decadenza dei benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt, 75 e 

76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 

D I C H I A R A 

segnare con una X  
 
 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
 godere dei diritti civili e politici; 
 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
 aver conseguito Diploma di Laurea magistrale/specialistica in psicologia; 
 essere iscritto all’Albo degli Psicologi 
 aver maturato tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi, oppure un anno di lavoro in ambito 

scolastico, documentato e retribuito, oppure aver acquisito formazione specifica presso istituzioni formative 
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore. 

 
Allega alla presente copia del documento di identità valido e curriculum vitae. 

 

FIRMA 

(per esteso e leggibile) 

 

 

____________________________________________ 



 

 
ALLEGATO 2 - scheda per l’attribuzione del punteggio 

 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN PROFESSIONISTA PSICOLOGO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
DI SUPPORTO PSICOLOGICO PER ALUNNI, FAMIGLIE E PERSONALE ANNO SCOLASTICO 2020/2021  
 
 
 
Il/la sottoscritto/a __________________________________ nato a ________________________ 

il________________________ C.F. _________________________________________________, con 

riferimento all’Avviso Pubblico Prot.n. 4370  dell’ 21/12/2020 dichiara il seguente punteggio: 

 
Criterio di valutazione Punti Max 

punti 
Punteggio 
dichiarato 
dal 
candidato 

Punteggio 
assegnato 
dal 
Dirigente 
Scolastico 

Conseguimento della Laurea in Psicologia 
(vecchio ordinamento 
/magistrale/specialistica) con votazione 
110 e lode/110 

Punteggio di laurea pari a 
110/110 e lode 

Punti 15 

Punteggio di laurea 
da 110 a 101 

Punti 12 

Punteggio di laurea 
da 100 in giù 

Punti 10 

15   

Conseguimento di Master/Corso 
Specializzazione universitaria /Dottorato di 
Ricerca sulle materie 
inerenti l’incarico 

3 punti per ogni titolo conseguito (max 5 
titoli) 

15   

Esperienza nella gestione dello sportello 
d’ascolto 
psicologico presso istituzioni scolastiche del 
1° ciclo di istruzione 

5 punti 
per ogni anno scolastico per un max di tre 
anni scolastici 

15   

Esperienza nella gestione del servizio di 
supporto psicologico in situazioni 
emergenziali 

1 punto 
per ogni incarico annuale per un max di 
cinque anni  

5   

Totale punti 50   

 
             FIRMA 

                  (per esteso eleggibile) 

 

_________________________________________ 

  
 
 
 



 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO dell’I.C. di Pianezza 

 
 
 
OGGETTO: Consenso trattamento Dati personali e particolari. 
 

Il/La sottoscritt _ ________________________________________________, acquisite le informazioni 

relative all’informativa sulla privacy ex art. 13 del D.Lgs. n. 196/03 come modificato dal Regolamento 

Europeo 2016/679, per il trattamento dei dati personali, fornita dal titolare del trattamento: 

- Presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni 

indicate e per le finalità istituzionali connesse. 

 

Il/La sottoscritt_ è consapevole che il mancato consenso al trattamento ed all’eventuale comunicazione 

dei dati di cui sopra comporterà l’impossibilità della valutazione della presente istanza e dei documenti 

allegati. 

 
Data_____________________ 
 
       Firma  ___________________________ 

 
 
 
 
 
 


