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Ai sigg. Docenti dell’I.C. di Pianezza  

Loro sedi di servizio 

Circolare interna n.   95                 avviso di selezione personale interno  

Il Dirigente Scolastico  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali   sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento  concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento  

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di  

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale  

Europeo;  

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola - competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea;  

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto del 13 gennaio 2016  con la quale è stato approvato il POF   per  

l’anno scolastico 2015//6.;  

VISTA  la  nota  del  MIUR  prot AOODGEFID/1714 del 15/01/2016 di    approvazione    dell’intervento a  

                              valere  sull’obiettivo/azione   Attività di progettista  del PON -       ” Programma Operativo  Nazionale  

                            2014IT05M2OP001  “Per la scuola - competenze e ambienti   per    l’apprendimento   ed  il      relativo     

                           finanziamento;  

RILEVATA   la necessità da impiegare tra il personale interno n.1  figura per lo svolgimento della  

 attività di Progettista  nell’ambito del  progetto “PON per la Scuola”  
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  
 

COMUNICA  
che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il  Progetto PON PER LA SCUOLA  da 
impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per la/e seguente/i attività:  
Attività  PROGETTISTA  
Obiettivo/Azione : Attività propedeutiche all’indiz ione della procedura di evidenza pubblica e alla predisposizione 
del relativo capitolato tecnico per l’acquisto di beni, nonché delle operazioni di aggiornamento e verifica delle 
informazioni inserite in piattaforma.  
Il compenso orario è stabilito dal CCNL 2006-09,  nei limiti dello stanziamento autorizzato. 
Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze informatiche  specifiche  per l’attività richiesta.  
I docenti  interessati all’affidamento dell’incarico, ove ricorrano i requisiti indicati, sono invitati a rendere, per iscritto, la 
propria disponibilità  entro il 05 febbraio p.v.  presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. 
 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Prof. Giuseppe TRIPICCHIO) 

 
 
 
 
 



Allegato 1               Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 
 
 
Possono partecipare alla selezione Esperti interni all’istituto in possesso di competenze specifiche, sulla base dei 
criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 
 

CRITERI PUNTEGGIO Riservato scuola 
TITOLI  DI  STUDIO: 
Laurea ingegneria elettronica/informatica/TLC o equipollente  
 
 
 
Laurea  non specifica 

 
Fino a 89  punti     2 
Da 90 a 104          4 
Da 105 in poi       10 
 
Fino a 89  punti     1 
Da 90 a 104          3 
Da 105 in poi       4 
 

 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI: 
Certificazioni Informatiche possedute 
 
Partecipazione a corsi di formazione attinenti  
alla disciplina informatica  

 
Punti 2 per ciascun attestato (max 10 p.) 

 
Punti 1 per ciascun attestato (max 10 p.) 

 

TITOLI  DI  SERVIZIO  O  LAVORO: 
Corsi di Informatica tenuti in qualità di docente  
Esperienze / competenze di progettazione laboratori Informatica 
Esperienze pregresse di utilizzo portale Europeo in ambito scol. 
Esperienze lavorative con istituz. Scolastiche  relativamente alla 
area di intervento e al settore di pertinenza 
Anzianità di servizio  

 
Punti 2  per ciascun corso  (max 20 p.) 

Punti 1 per ciascuno          (max 10 p.) 

Punti 2 per ciascuno          (max 10  p.) 

 
Punti 2  ciascuno               (max 10  p.) 

Punto 1 ciascun anno       (  max 20 p.) 

 

                                                                                   TOTALE  PUNTI    Max 100/100 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico.  
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. 
 
 

Pianezza, 29/01/2016                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                       Prof. Giuseppe TRIPICCHIO 

                                                                               

  


